ILH.R. S.C.TURISM, HOTELURI, RESTAURANTE
—— MAREA NEAGRA S.A.

Sadiul: Romanla, Mangalle, sir.Lavrion nr.28, jud.Constanta Tel:+40-241-752-452 Fe+40-241-755-560
Nr. Inregletrare Regiatrul Comertulul Constants: J13/886/1001, CIF: RO2880547,
Cont IBAN: RO71 RNCB 0117 0151 8314 0001, Banca Comerciala Romana — Agentia Mangalla
Capital social subscris al varsat : 57.800.848,70 lel

www.thrmareaneagra.ro

Pct. S de pe ordinea de zl a AGOA din data de 29/30.04.2022

Raport anual de remunerare a conduciitorilor societifli pe anul 2021,
in conformitate cu dispozitiile art. 107 din Legea nr. 24 / 2017 pentru anul 2021

Prin politica de remunerare a administratorilor si directorilor cu contract de mandat se are in vedere
asigurarea unui nivel de remunerare competitiv pentru a atrage, refine §i motiva persoane cu pregitire
profesionaldi adecvatd §i cu experienti manageriald semnificativd pentru a face parte din conducerea
administrativi gi executivi a societaii.

Politica de remunerare a administratorilor §i directorilor cu contract de mandat are in vedere
urmiitoarele aspecte :

- motivarea membrilor CA gi directorilor cu contract de mandat si continue / vizeze dezvoltarea pe
termen lung §i succesul companiei;

- existenta unei relatii bine definite intre performanti si remunerare;

- stabilirea remuneratiei fixe lunare {inind cont de condifiile pietei muncii §i de dimensiunea
activititii desfagurate de Societate cu scopul de a recompensa experienta §i responsabilitatea;

- stabilirea remuneratiei variabile pe baza unor indicatori de performant financiari aprobati de
adunarea generala a actionarilor, in cazul administratorilor, si de citre CA, in cazul directorilor ¢u contract
de mandat, avind drept obiectiv recompensarea performantei financiare in cursul unui an. Politica de
remunerare poate fi revizuits §i / sau actualizati ori de céte ori este necesar, cu respectarea reglementarilor
legale aplicabile sau in cazul aparifiei unor reglementari ori dispozitii legale obligatorii privind politica de
remunerare, aceasta fiind publicat pe pagina de internet a Societitii prin grija Consiliului de Administratie.

In anul 2022, structura Consiliului de administratie este prezentata in tabelul de mai jos, in

conformitate cu aprobarea AGOA/21.03.2023, la nivel net pentru presedinte, vicepresedinte si membrii CA.

Prin decizia CA nr.20/07.04.2022 se aproba constituirea comitetului de audit, compus din Dna Ichim

Mihaela si D1. Busu Cristian, care primesc suplimentar 10%din remuneratia lunara, in conformitate cu art.19(2)
din actul constitutive al THR.

-lei
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| Spor

comitet

audit

10%-
conform | Remuneratie
Remuneratie | art. 19{2) | fixo stabiifta

fixa stabllita | dinaoct | la Brut{Spor
Nume |  Prenume Functie la Net constitutlv |  Inclus)
: {
chim | Mihaela Presedinte CA = 4,500.00 450.00 8,461.00
Vicepresedinte |

Vatuiu Mihai | CA 4,000.00 | - 6.837.00
| Serban . Petru Stelian Membru CA 3,500.00 | - | 5,983.00
Gavrila Marin Valentin Membru CA 3,500.00 | - 1 5,983.00
| Busu Cristian Membru CA 3,500.00 | 350.00 | 6,581.00

Total Conslllu

de

Administratie 19,000.00 800.00 33,845.00

Remunerafia variabili se acordi pentru fiecare exercifiu financiar din cadrul duratei mandatului,
tespectiv se acorda in anul urmitor dupi aprobarea de ciitre A.G.O.A. a situatiilor financiare anuale auditate
pentru anul precedent, in functie de indeplinirea indicatorilor de performant.

Plata asiguriirii de riispundere profesionald este suportatd de cétre societate gi nu face parte din
remuneratie. Conduc#torii Societ4tii nu sunt parte la nici o schemii de optiuni pe actiuni acordate sau oferite
de Societate.

Administratorii §i directorii cu mandat ai societitii beneficiazii de decontarea cheltuielilor legate de
executarea mandatului privind reprezentarea in interesul Societ#tii, precum, dar fird a se limita la acestea:
transport, diurn, cheltuieli de cazare, asigurare, att in fard cét §i in striiinitate, in baza unor documente
justificative.
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Structura bordului director este reprezentata in tabelul de mai jos:

Remuneratie | Remunerotie
fixa stabilita la | fixa stabliita

| Document | Nume Prenume Functie | Net la Brut
Contract mandat : Director
166/24.08.2020 | Zamfir | Mihai General 16,672.00 | 28,500.00
Contract mandat Director
162/11.08.2020 Rosu Bogdan Nicolae | Adjunct 12,577.00 21,500.00
Contract mandat Director
1203/05.05.2022 Vatuiy Mihalta Giani Adjunct 15,210.00 26,000.00
Director
Adjunct cu |
atributiuni de
director |
Decizie CA 61/17.08.2022 | Vatulu | Mihaita Giani | general | 20,000.00 | 34,188.00 |

Incepand cu luna mai THR prevede inca o pozitie de director adjunct, in persoana Dlui Vatuiu cu care se
incheie contractual de mandate nr.1203/05.05.2022. Ulterior expirarii contractelor de mandat a
directorului general si adjunct, acesta primeste atributiuni de director general, si prin decizia CA
61/17.08.2022 I se majoreaza indemnizatia.

Consiliul de Administratie



